JUAN C. CARDONA, Ed.S.

Chicago, IL | (773) 981-5549 | mr.cardona2000@gmail.com
Perfil de liderazgo: sites.google.com/view/juancarloscardonaeds ESCANEAR
CANDIDATO EN LA LISTA DE ELEGIBILIDAD PARA DIRECTORES DE CPS PERFIL

PERFIL DE LIDERAZGO

Lider educativo de CPS centrado en el estudiante, con casi 20 afios de experiencia promoviendo el rendimiento
académico, fortaleciendo la cultura escolar y creando sistemas equitativos en escuelas primarias y secundarias.
Cuenta con experiencia en programas bilinglies y de ESL, MTSS, desarrollo y evaluacion docente, implementacion
del CIWP, practicas restaurativas, programas CTE e IB, operaciones financiadas por subvenciones y participacion
familiar. Se distingue por un liderazgo visible y colaborativo, comunicacion transparente y solidas alianzas con
estudiantes, personal, familias y organizaciones comunitarias.

AREAS DE LIDERAZGO

Liderazgo y acompafiamiento pedagdgico | Mejoramiento escolar y CIWP | MTSS y andlisis de datos | Programas
bilinguies/ESL | Evaluacion docente (REACH) | Prdcticas restaurativas | Programas CTE e IB | Alianzas familiaresy
comunitarias | Presupuestos, subvenciones y operaciones | Voz estudiantil y cultura escolar

EXPERIENCIA EN LIDERAZGO ADMINISTRATIVO

Escuelas Publicas de Chicago - Penn Elementary School
Coach principal de educadores | Actualidad

« Formo parte del Equipo de Liderazgo Pedagdgico (ILT) y colaboro con administradores y lideres docentes para
identificar prioridades de ensefianza y avanzar las metas de mejoramiento escolar.

+ Desarrollo la capacidad de educadores y lideres docentes mediante ciclos de acompafiamiento que incluyen
planificacién conjunta, modelado, observacion, retroalimentacion practica, reflexién y seguimiento.

+ Facilito equipos docentes colaborativos para analizar trabajos estudiantiles y datos académicos, conductuales, de
asistencia y adquisicion del lenguaje, fortaleciendo la ensefianza de Nivel 1 y los apoyos del MTSS.

+ Dirijo aprendizaje profesional sobre ensefianza protegida, diferenciacién, practicas culturalmente receptivas y
monitoreo del progreso para ampliar oportunidades rigurosas e inclusivas para estudiantes multilingiies y con
diversas necesidades.

+ Coordino los programas bilingties y de ESL, promuevo el cumplimiento y el acceso equitativo, y apoyo una
comunicacion clara y culturalmente receptiva con las familias en su idioma del hogar.

Escuelas Publicas de Chicago - Scammon Elementary School
Subdirector | 2022-2023
+ Colideré el desarrollo y la implementacion del Plan de Trabajo para el Mejoramiento Continuo (CIWP), alineando
prioridades, aprendizaje profesional y acciones de toda la escuela.
+ Realicé observaciones y evaluaciones REACH, utilizando retroalimentacién practica y acompafiamiento reflexivo para
apoyar el crecimiento docente.
+ Analicé datos de rendimiento estudiantil para fortalecer la ensefianza y ampliar el acceso a oportunidades de
aprendizaje rigurosas.
« Mantuve una presencia de liderazgo visible y reforcé un ambiente de aprendizaje seguro, positivo y restaurativo.

Escuelas Publicas de Chicago - Prosser Career Academy
Subdirector | 2019-2022
+ Supervisé uno de los departamentos de Educacién Profesional y Técnica més grandes de CPS y administré
presupuestos complejos financiados por subvenciones, requisitos de cumplimiento y sistemas operativos.
« Evalué y acompafié a docentes de programas IB y CTE para fortalecer la calidad pedagdgica y el acceso estudiantil a
trayectorias universitarias y profesionales.
+ Fui enlace administrativo con Voz Estudiantil, el Consejo Asesor de Padres y el Consejo Asesor Bilingiie, ampliando la
participacidn de las partes interesadas.
+ Disefié sistemas escolares eficientes, manteniendo la ensefianza, el aprendizaje y la experiencia estudiantil como
centro de las decisiones operativas.
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Escuelas Publicas de Chicago - Jordan Community School
Subdirector | 2018-2019

+ Desarrollé y dirigi un plan anual de aprendizaje profesional enfocado en tecnologia educativa y aprendizaje digital.

+ Fortaleci las alianzas entre el hogar y la escuela mediante talleres familiares sobre el Portal de Padres, acceso a la
tecnologia y ciudadania digital.

+ Colaboré con educadores y familias para mejorar la comunicacién y coordinar los apoyos estudiantiles.

Escuelas Publicas de Chicago - Bridge Elementary School
Subdirector | Jefe del Departamento EL. | Maestro de aula | 2007-2018
+ Ascendi de maestro de aula a jefe del Departamento EL y subdirector gracias a un liderazgo pedagogico y
organizacional sostenido.
+ Dirigi iniciativas de educacion bilingiie que cerraron brechas de rendimiento entre estudiantes de inglés y sus
comparieros monolingtes.
+ Estableci el primer programa deportivo estudiantil de la escuela, ampliando oportunidades de participacion,
liderazgo, trabajo en equipo y orgullo escolar.
« Acompafié a educadores mediante planificacién colaborativa y decisiones basadas en datos, mientras fortalecia la
confianza con estudiantes, familias y personal.

EDUCACION

Especialista en Educacion (Ed.S.), Administracion y Supervision | National Louis University
Maestria en Ciencias, Psicologia Escolar | National Louis University

Maestria en Ciencias, Educacién Bilingiie | Northern Illinois University

Licenciatura en Ciencias, Psicologia del Desarrollo | Northeastern Illinois University

LICENCIAS Y CERTIFICACIONES

Licencia Profesional de Administrador de Illinois (Tipo 75) | Licencia Profesional de Educador de Illinois: K-9, escuela
intermedia, bilingiie (espafiol) y ESL | Evaluador docente de Illinois (REACH) | Certificacion WIDA/ACCESS | Endoso
LBS1 (completado)

AFILIACIONES PROFESIONALES

Network of Hispanic Administrators in Education | Illinois Principals Association | Chicago Principals and
Administrators Association
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